
Deine Gestaltungsmöglichkeiten
Du bearbeitest Projekte entlang der CFO-Agenda mit dem Ziel Prozesse und Systeme rund um den
Finanzbereich zu optimieren sowie unter Risiko- und Compliance Gesichtspunkten zu strukturieren. 

›

In Deinem Projektteam unterstützt Du unsere Mandant:innen z. B. bei der Automatisierung und
Digitalisierung im Finanzbereich, der Umsetzung regulatorischer Anforderungen oder beim Design, der
Implementierung und der Optimierung von Compliance Management Systemen (IKS),
Risikomanagement- und Internen Kontrollsystemen.

›

Du berätst nationale und internationale Mandanten bei der Umsetzung regulatorischer und
gesetzlicher Bestimmungen (u. a. FISG oder Sarbanes Oxley Act).

›

Mit Unterstützung durch unser Business Development Team akquirierst Du neue Projekte und
Unternehmen und bist laufende:r Ansprechpartner:in unserer Mandant:innen.

›

In enger Kooperation mit der/dem Partner entwickelst Du Deinen Kompetenzbereich weiter und setzt
neue Themenstellungen um.

›

Du treibst deine Themenstellungen auch am Markt voran z. B. über Fachpublikationen, Webinare oder
Studien.

›

Teile Dein Talent mit uns
Du hast fundierte Berufserfahrung in der Wirtschaftsprüfung, im Consulting oder in der Internen
Revision bzw. im Risikomanagement eines größeren Unternehmens und bringst sehr gute Kenntnisse
im Bereich Compliance und Internen Kontrollsystemen mit.

›

Du begeisterst Dich für das Projektgeschäft, hast schon viele Projektteams geleitet und Freude daran,
Dein Wissen an Dein:e Mitarbeiter:innen weiterzugeben.

›

Du bist in der Lage, Projekte eigenständig zu steuern und kleinere Teams auf Deinen Projekten zu
führen.

›

Du kannst idealerweise erste Akquisitionserfolge aufweisen und bevorzugst es, als erste:r
Ansprechpartner:in für Dein:e Mandant:innen auch direkt vor Ort tätig zu sein.

›

Du kannst sehr gut mit MS Excel sowie MS PowerPoint umgehen und hast fundierte Kenntnisse in SAP
(FI/CO, SD, MM).

›
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Du arbeitest eigeninitiativ, bist auffassungs- bzw. kommunikationsstark, hochmotiviert und möchtest
Teil eines einzigartigen Teams mit einer lockeren Arbeitsatmosphäre sein. 

›

Du kannst verhandlungssicher auf Deutsch und Englisch kommunizieren.›

Vorteile
Das „Wir“ ist wesentlicher Bestandteil unserer DNA. Denn unser Erfolg fußt maßgeblich auf unseren
einzigartigen Teams. Diese besondere Kultur pflegen wir im Rahmen regelmäßiger Teamevents mit viel
Raum für den persönlichen Austausch. Unsere Vielfalt zeigt sich auch in unserer Mandatsstruktur: Ob Start-
Up- oder Dax-Unternehmen - bei uns kann jeder Ideen und Ansätze einbringen. Wir sorgen mit
maßgeschneiderten Angeboten für eine permanente fachliche Weiterentwicklung. Natürlich unterstützen
wir unsere Mitarbeitenden auch bei externen Zertifizierungen oder Zusatz-Ausbildungen. On top kommt
noch eine ganze Fülle an Zusatzleistungen mit diversen Zuschüssen oder Vergünstigungen – von
Altersvorsorge, Berufsunfähigkeit über öffentliche Verkehrsmittel, Job-Fahrräder, Fitnessstudios und vieles
mehr.

Different. Like you.
Im globalen Steuerberatungsmarkt sind wir einer der führenden Anbieter. Wir verstehen uns als Treiber
der Digitalisierung in der Branche. WTS fokussiert sich rein auf die Beratung, ohne Wirtschaftsprüfung.
Unser Dienstleistungsportfolio wird durch Financial Advisory Services und angrenzende Rechtsberatung
komplettiert. Wir arbeiten gerne besonders nahe am Mandanten und sind stolz auf unsere
vertrauensvolle, teamorientierte und familiäre Atmosphäre. Wir bieten ein attraktives,
leistungsorientiertes Einkommen und setzen auf Entwicklungs- und Fortbildungsmaßnahmen.
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