
Tasks
Du verantwortest die Durchführung und Steuerung von nationalen & internationalen M&A-
Transaktionen (Sell-Side und Buy-side) sowie Corporate Finance Projekten und leitest das Projektteam.

›

Du bist die Kontaktperson und Schnittstelle zu den Entscheidungsträgern auf unseren
Mandantinnen/Mandaten und koordinierst die Prozessbeteiligten.

›

Du bist verantwortlich für die Durchführung von Unternehmensbewertungen unter Anwendung
marktüblicher Methoden (DCF- & Multiplikatoren Verfahren).

›

Du erstellst und verantwortest die Erstellung von Vermarktungsdokumentation (Teaser, Information
Memorandum, etc.).

›

Auf M&A-Transaktionen bist du mitverantwortlich für die Verhandlungsführung und das Managen der
potenziellen Investoren bzw. Targets.

›

Du unterstützt bei der Akquisition von Mandantinnen/Mandaten und bist für die strukturierte
Entwicklung und Pflege von nachhaltigen Kundenkontakten sowie die Erstellung von Pitch
Präsentationen verantwortlich.

›

Profile
Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium (bevorzugt mit
Masterabschluss, MBA oder Promotion).

›

Du verfügst über mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Transaktionsumfeld oder in angrenzenden
Bereichen (M&A-Beratung, Investmentbanking, Corporate Finance, Debt Advisory, Corporate M&A,
Private Equity oder WP-Gesellschaft).

›

Du verfügst über exzellente analytische und konzeptionelle Fähigkeiten und bist versiert im Umgang
mit Analyseinstrumenten wie bspw. Capital IQ oder MergerMarket.

›

Du bringst sehr gute Kenntnisse in MS Excel und MS PowerPoint mit.›
Du bringst eine ergebnisorientierte und selbstständige Arbeitsweise mit, sowie einen hohen Anspruch
an Deine Leistungen.

›

Teamwork, Integrität und ein hohes Maß an Selbstständigkeit zeichnen Dich aus.›
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Du verfügst über verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere
Sprachen sind erwünscht.

›

Du hast Spaß daran in einem abwechslungsreichen Umfeld zu arbeiten und kontinuierlich Neues zu
lernen.

›

Benefits
Das „Wir“ ist wesentlicher Bestandteil unserer DNA. Denn unser Erfolg fußt maßgeblich auf unseren
einzigartigen Teams. Diese besondere Kultur pflegen wir im Rahmen regelmäßiger Teamevents mit viel
Raum für den persönlichen Austausch. Unsere Vielfalt zeigt sich auch in unserer Mandatsstruktur: Ob Start-
Up- oder Dax-Unternehmen - bei uns kann jeder Ideen und Ansätze einbringen. Wir sorgen mit
maßgeschneiderten Angeboten für eine permanente fachliche Weiterentwicklung. Natürlich unterstützen
wir unsere Mitarbeitenden auch bei externen Zertifizierungen oder Zusatz-Ausbildungen. On top kommt
noch eine ganze Fülle an Zusatzleistungen mit diversen Zuschüssen oder Vergünstigungen – von
Altersvorsorge, Berufsunfähigkeit über öffentliche Verkehrsmittel, Job-Fahrräder, Fitnessstudios und vieles
mehr.

Different. Like you.
We are one of the leading consultancy firms in the global tax market. We see ourselves as a driver of
digitalisation in the industry. WTS focuses purely on advisory, with no involvement in auditing. Our
service portfolio is complemented by financial advisory services and affiliated legal advice. We work very
closely with our clients and take great pride in our trustful, team-oriented and close working
environment. We offer an attractive performance bonus and focus on development and training
measures.

https://wts.wd3.myworkdayjobs.com/wts/job/Mnchen/Manager--m-w-d--M-A-Strategy_R-521/apply
https://wts.com/de-en/carreer/cultur
https://wts.com/de-en/carreer/wts-and-you#benefits
https://wts.com/de-en/carreer/wts-and-you#academy

