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simply digital. - Mit digitalen Lösungen Herausforderungen 
begegnen 

Liebe Leserinnen und Leser,  

die Corona-Pandemie bedeutet weltweit enorme Einschränkungen und große Heraus-

forderungen in vielen Bereichen. Aber einen positiven Effekt hat sie: Wir sind in 

rasanter Geschwindigkeit in der digitalen Zukunft angekommen. 

  

Das Virus hat langwierige Entscheidungsprozesse massiv beschleunigt und teilweise 

sogar einen echten Paradigmenwechsel ermöglicht: Haben sich beispielsweise viele 

Unternehmen und Institutionen schwer getan, ihre Mitarbeiter im Homeoffice arbeiten 

zu lassen, wird Heimarbeit selbst dort zur Pflicht, wo es vor Kurzem noch undenkbar 

oder gar verboten war. 

Meetings finden als Webkonferenzen statt, Kundenbetreuung läuft online, Telemedizin 

mit Ferndiagnostik und Behandlung per Video wird angewandt. Schulen und andere 

Bildungseinrichtungen stellen ihren Schülern E-learnings, Unterrichtsmaterial und 

Hausaufgaben digital zur Verfügung. 

  

Selbstverständlich läuft das alles noch nicht ganz reibungslos ab, aber wir sehen: Di-

gitalisierung funktioniert und macht möglich, was unmöglich schien. 

  

Auch für die Steuer und Finanzwelt enthält die Digitalisierung unzählige Chancen und 

Vorteile. Schon heute ist auch hier unglaublich viel in Bewegung. So hat kürzlich das 

Marktforschungsinstitut Gartner den strategischen Tech Top-Trend für 2020 vorherge-

sagt: Hyperautomation. Damit ist die Automatisierung von Prozessen mit Hilfe von 

Künstlicher Intelligenz gemeint, die weit über bisherige Möglichkeiten hinausgeht. 

Um den Trend Hyperautomation besser einschätzen zu können, werfen wir in diesem 

Newsletter einen Blick auf die Anbieterlandschaft und die aktuellen Entwicklungen im 

Bereich RPA. 

  

Lesen Sie außerdem wie Sie jetzt die Automatisierung Ihres Operational Transfer Pri-

cing Bereichs angehen können und mit Design Thinking auch im Finanzbereich die 

Anwendersicht besser berücksichtigen. 

  

Die Mission von WTS und FAS ist es, die vielen Elemente der Digitalisierung für Sie 

zusammen und in maßgeschneiderte, einfache Form zu bringen – >> simply digital. 

https://rdir.inxmail.com/wts/d?o000vytx7777zw0qd0000ju0000000000000ctmg6rob6nfhosgd5eblqci763
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In diesem Sinne wünsche ich Ihnen alles Gute und dass auch Ihnen die digitalen Mög-

lichkeiten die aktuellen Herausforderungen erleichtern. 

  

Bleiben Sie gesund! 

  

Herzlichst, 

Ihr Christian Baumgart 

 

 

Trend Hyperautomation? – First things first!  

Das Marktforschungsinstitut Gartner hat unter dem Begriff #Hyperautomation den 

strategischen Tech Top-Trend für 2020 vorhergesagt. Hyperautomation beschreibt die 

Automatisierung von Prozessen mit Hilfe von Künstlicher Intelligenz, welche das Po-

tential hat, das Spektrum der bisher automatisierungsfähigen Prozesse erheblich zu 

erweitern. Bisher können insbesondere hoch repetitive und regelbasierte Prozesse mit 

Hilfe von RPA – zunehmend einfach und zuverlässig – automatisiert werden. Eine 

Entwicklung, die auch für die Automatisierung von Prozessen im Finanzbereich immer 

mehr an Bedeutung gewinnt. 

>> Zum Artikel 

 

 

Design Thinking im Finanzbereich? 

Mit Sicherheit haben Sie bereits einmal von Design Thinking gehört. Es handelt sich 

dabei um eine Methode, die das Ziel hat, systematisch komplexe Problemstellungen 

zu verstehen und tangible Lösungsansätze zu entwerfen. 

  

Design Thinking liegt im Trend – das Management Rahmenkonzept aber deshalb als 

Hype abzulehnen, wäre aus unserer Sicht ein Fehler. Der dahinterliegende Prozess, 

wie in der Abbildung dargestellt, kann helfen ein besseres Verständnis für ein spezifi-

sches Problem aufzubauen und bringt Projektbeteiligte in die häufig vernachlässigte 

Perspektive des Anwenders. Die Methode ist in einer Vielzahl von Lebensbereichen 

anwendbar, auch im Finanzbereich. Hier spielt die Rolle des Nutzers gerade mit zu-

nehmender Digitalisierung und Automatisierung eine entscheidende Rolle. 

  

>> Zum Artikel << 

 

 

https://www.fas-ag.de/artikel/trend-hyperautomation-first-things-first-1/
https://www.fas-ag.de/artikel/design-thinking-im-finanzbereich/
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Corporate Performance Management im Private Equity Umfeld  

 

Corporate Performance Management (CPM) Systeme sind im Private Equity Umfeld 

von hohem Wert. Schnelle, verlässliche und qualitativ hochwertige Zahlenwerke und 

Analysen sind bei der Steuerung der Portfolio-Unternehmen unerlässlich. Bei der Er-

weiterung des Portfolios um Small und Mid Cap Unternehmen hat die Herstellung von 

Transparenz in kurzer Zeit oberste Priorität. Die Herausforderungen sind häufig feh-

lender Systemeinsatz im Finanzbereich mit einem hohen Anteil manueller 

Reportingtätigkeiten, überwiegender Einsatz von Exceltabellen zur Analyse und Steu-

erung und fehlende einheitliche Reportingstrukturen. 

  

>> Zum Artikel <<  

 

SAP S/4HANA Group  

 

Das neue S/4HANA Group Reporting verbindet die bisherigen SAP-Konsolidierungslö-

sungen EC-CS, Financial Consolidation, BCS und BPC, mit dem Ziel, diese in den 

kommenden Jahren zu ersetzen. Diese Entscheidung steht eng im Zusammenhang 

mit der allgemeinen SAP-Strategie der Unternehmen, die auf Grund der auslaufenden 

Wartung für die aktuellen ERP-Systeme im Fokus steht. Mit dem S/4HANA Group Re-

porting strebt SAP an, den Einzelabschluss und den Gruppenabschluss auf eine 

einheitliche Plattform zu stellen. 

  

>> Zum Artikel << 

 

 

 

Gehen Sie jetzt die Automatisierung Ihres Operational Transfer 
Pricing Bereichs  

Höhere steuerliche Anforderungen stellen globale Konzerne vor große Heraus-

forderungen 

In unserer VUCA-Welt - die durch Volatilität, Unsicherheit, Komplexität und Unklarheit 

gekennzeichnet ist - stehen unsere Kunden und Berater ständig vor neuen Herausfor-

derungen. Die derzeitige Entwicklung führt zu strengeren Dokumentations- und 

Reporting-Anforderungen. Es entsteht ein zunehmender Druck innerhalb der multinati-

onalen Konzerne im Hinblick auf Kostensenkungsmaßnahmen - auch für 

Steuerberater und gerade in den Zeiten der jetzigen Krise. 

>> Zum Artikel <<  

https://www.fas-ag.de/artikel/corporate-performance-management-im-private-equity-umfeld/
https://rdir.inxmail.com/wts/d?o000wekx7777zw0qd0000ju0000000000000ctmg6rob6nfhosgd5eboxm0763
https://wts.com/de-de/publishing-article/operational-transfer-pricing~publishing-article?language=de
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Die Quellenbesteuerung gem. § 50a EStG 

Die Bedeutung der Quellenbesteuerung gem. § 50a EStG für im Inland beschränkt 

Steuerpflichtige ist in den letzten Jahren durch den internationalen Dienstleistungsver-

kehr sowie die Erbringung einer Vielzahl an relevanten digitalen Leistungen deutlich 

gestiegen. Diese Form der Steuererhebung wird vermutlich auch in Zukunft weiter an 

Bedeutung gewinnen, wie insbesondere die Vorschläge des Unified Approach der 

OECD zeigen. 

>> Zum Artikel << 

 >> Hier geht’s zum WTS WHTmanager-Video << 

 

 

Tax Law Symposium an der UC Irvine, Kalifornien 

“Tax is the greatest consumer of data within an organization but it doesn’t control any 

of the systems that data is coming from” (Quote of Conference Participant) 

  

Daten sind einfach DAS Thema, auch global. Die große Herausforderung im richtigen 

Umgang mit Daten wurde gleich zu Beginn der Konferenz ausführlich zwischen den 

Panelisten diskutiert. Fragen nach der Ausgestaltung einer geeigneten Data Gover-

nance und einem sorgfältigen Umgang im Rahmen des Datenlebenszyklus: 

  

- Woher stammen die Daten? 

- Wie werden sie verarbeitet? 

- Wohin gehen sie? 

  

standen hierbei im Mittelpunkt der Diskussionen. 

>> Zum Artikel << 

 

 

Ihre Meinung ist gefragt! 

Digitalisierung und Datenarbeit - wo stehen wir? 

  

Machen Sie mit bei the factlights 2020, der zentralen Studie zum Stand von Digitalisie-

rung und Datenarbeit im deutschsprachigen Raum, branchenübergreifend und 

vergleichend. 

  

WTS ITAX unterstützt die Studie, die den Stand von Data & Analytics Initiativen in 

deutschen Unternehmen und deren Einfluss auf den Arbeitsalltag jedes einzelnen hin-

terfragt. 

  

>> Zur Umfrage <<   

https://wts.com/de-de/publishing-article/quellensteuer-50a~publishing-article?language=de
https://www.youtube.com/watch?v=ycf_Hy1K4IE&feature=youtu.be
https://wts.com/de-de/publishing-article/uc-irvine-konferenzbesuch~publishing-article?language=de
https://rdir.inxmail.com/wts/d?o000weo77777zw0qd0000ju0000000000000ctmg6rob6nfhosgd5ebiini763
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Disclaimer 

Diese WTS-Information stellt keine Beratung dar und verfolgt ausschließlich den 

Zweck, ausgewählte Themen allgemein darzustellen. Die hierin enthaltenen Ausfüh-

rungen und Darstellungen erheben daher weder einen Anspruch auf Vollständigkeit 

noch sind sie geeignet, eine Beratung im Einzelfall zu ersetzen. 

Für die Richtigkeit der Inhalte wird keine Gewähr übernommen. Im Falle von Fragen 

zu den hierin aufgegriffenen oder anderen fachlichen Themen wenden Sie sich bitte 

an Ihren WTS-Ansprechpartner oder an einen der oben genannten Kontakte. 

 

 

 

 


