
Work from 
Anywhere



Workation effizient und effektiv in 
Ihr Unternehmen implementieren und 
dabei die Compliance 
Verpflichtungen einhalten: 

Erstellung einer Policy
Empfehlung: 
Durchführung einer Länderstudie
Implementierung 
Beantragungsprozess mittels  
› Papier/Pdf Antrag
› Excel basiertem Tool 
› Power App
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Unsere Lösungen für Ihren Antrag

Beantragung erfolgt über pdf/Papier

Manuelles Ausfüllen 
des Formulars

Kostengünstigste Variante

Keine Lizenzgebühren/ keine Nutzungsgebühr 

Individuelle Anpassung des Formulars 
entsprechend der Rahmenbedingungen 
des Unternehmens

Manuelle Prüfung des Antrags

Beantragung erfolgt über Excel Tool

Verknüpfung mit Outlook zum Versand 
des Antrages

Keine Lizenzgebühren / keine Nutzungsgebühr

Individuelle Anpassung des Formulars 
entsprechend der Rahmenbedingungen 
des Unternehmens 

Es erfolgt eine automatisierte Live Prüfung des 
Sachverhaltes, ob die Rahmenbedingungen 
für Workation erfüllt sind

Beantragung und Genehmigung erfolgt über App

Verknüpfung mit einem mobilen device, Teams, 
oder intranetbasiert Outlook zum Hinweis auf 
Workation Antrag
Keine Lizenzgebühren / keine Nutzungsgebühr

Individuelle Anpassung der App 
entsprechend der Rahmenbedingungen 
des Unternehmens 

Es erfolgt eine Live Prüfung des 
Sachverhaltes, ob die Rahmenbedingungen 
für Workation erfüllt sind

„Papierloser“ Antrag

Voraussetzung ist eine Microsoft 365 Lizenz 
(Office 365 E5)
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